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ZZP’ers in de jeugdzorg

Wie zijn ze en wat vinden ze van hun werk?

@ Klik op de button voor de vergelijkingen met zzp'ers in de sector Zorg en Welzijn en met de werknemers van dezelfde branche
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Jeugdzorg

Belangrijkste redenen om zzp'er te worden

Ik wilde zelf bepalen hoeveel en
wanneer ik werk
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MEER INFORMATIE: Deze branchegegevens zijn afkomstig uit de AZW ZZP-panel enquéte
die in het tweede kwartaal van 2025 is uitgevoerd en waarover in september is

Zie voor meer informatie:
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78% bruist op het

werk van de energie
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94% is (zeer)

tevreden met het werk

Het CBS voerde dit onderzoek voor de tweede keer uit. Voor dit onderzoek is een steekproef
getrokken uit 125 duizend zelfstandig ondernemers zonder personeel. De cijfers zijn gebaseerd
op eenrespons van 2.600 zelfstandig ondernemers.
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